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SOLLICITATION DE MANIFESTATIONS D/INTERET

NOM DU PAYS : BURUND!

I{"L(;TE'IT !;I.J PROJET : PROIET POUR L'EMPLOI ET LA TRANSFORMATION ECONOMIQUE
E

N° de Don ; 1DA- E-2650-Bl

L’ INTITULE DE LA MISSION DE CONSULTANT : Accompagner la Chambre Fédérale de
Commerce et d’Industrie du Burundi (CFCIB) dans la mise en place et I'opérationnalisation de la
chambre spéciale de médiation et d’arbitrage-Relancé.

nN© DE REFERENCE (selon le Plan de Passation des marches) : BI-ADB-EZEZBE-CS-CQS.

La République du Burundi & obtenu un financement de la Bangue mondiale pour couvrir le colit du Projet
pour I"Emploi et la Transformation Economique (PRETE), et a I'intention dutiliser une partie du montant
de ce don pour effectuer les paiements au titre du contrat suivant : & Accompagner la CFCIB dans la mise
en place et I"opérationnalisation de la chambre spéciale de médiation et d’arbitrage ».

Les services de consultants (« les services ») comprennent "appui & ’amélioration du climat des aftfaires a
iravers la mise en place d’une Chambre Spéciale de Médiation ef d' Arbitrage au sein de la Chambre
Fédérale de Commerce el d’Industrie du Bu rundi a travers les objectifs specifiques cuivants : (i) déterminer
le cadre juridique qui préside a la mise en place de la chambre spéciale médiation et d’arbitrage, (i)
Proposer un Plan de développement stratégique et opérationnel de|la Chambre Spéciale de Médiation et
d’ Arbitrage comportant une évaluation du modéle 4’ autofinancement afin de limiter la dépendance au
budget de la CFCIB ou de Iaide des bailleurs, (iii) Contribuer au crutement des arbitres, des mediateurs
et du personnel permanent de la Chambre d'arbitrage €t de médiation et les former chacun pour une rapide
montée en compétence et en autonomie, et (iv) Opérationnaliser la Chambre Spéciale de médiation et
d’arbitrage, et en assurer le suivi pendant une certaine période n ssaire pour s'assurer que la structure
mise en place fonctionne correctement et puisse voler de ses prop v giles. La firme sera au ssi responsable
du suivi et évaluation des activités et résultats. La durée de la mission du Consultant est de douze ( 12) mois
ot la date de début prevue de la mission est Mars 2026.

ce document,

L’Unité de gestion du PRETE invite maintenant les cabinets de consultants éligibles {"Cupm}ltants‘”} a
manifester leur intérét a fournic les Services, Les consultants int ressés doivent fournir des informations
démontrant qu'ils possedent les qualifications requises et l'expérience pertinente pﬂur_exéuuwr les s!:n-'i.-:rss.
Les critéres pour |"établissement de 12 liste restreinte sont : () Avoir une expérience pmfessmnncilc

générale d'au moins dix (10) ans comme Cabinet d’affaires organisant ou participant 3 des instances
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Les termes de référence détaillés (TAR) pour 12 mission peuvent Ele obtenus 4 I'adresse indiquée a la fin de
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d’arbitrage interne ou international, de mediation et de conciliation, (ii) Jouir d’une expérience d’au moins
d’arbitrage. (iii) Avoir au moins un (01) membre de 1'équipe ayant travaillé dans

cing (05) ans en matiere

un centre d’arbitrage et de me
(01) mission d’accompagn
anndes, attestées par exemple par des copies des co
rapports de validation définitifs i ( i

réalisé des prestations si
hailleurs de fonds intern

L'attention des Consultants i
« Réglement de Passation des Marches
d*Investissement FPI » de septembre 2023 (« Reglement »),

ationaux constituerait également un

en maticre de conflits d'interéts.

Les consultants peuven

indiquer clairement si I'association prend la forme d'
dlune coentreprise, tous les partenaires de la
responsables de I'intégralité du contrat, s'ils sont sélectionngs.

Un consultant sera sélectionne conforméme
Consultant énoncée dans le Rég

diation pendant un minimum de trois (03)ans ou bien avoir déja réalisé une
ement a la mise en place d’un centre d’arbitrage au cours des cing (05) dernicres
ntrats, des attestatigns de bonne fin d’exécution et/ou
v) Avoir réalisé une mission en Afrique constituerait un atout ; (v) Avoir
milaires dans le cadre des projets/programmes 3

avantage.

e développement financés par des

ntéressés est attirée sur la Section L1, paragraphes 3.14, 3.16 et 3.17 du
pour les emprunteurs sollicitant le Financement de Projets
énongant la politique de la Banque mondiale

{ sassocier 4 d'autres firmes pour renforcer jleurs qualifications, mais doivent

une coentreprise et/ou d'une sous-traitance. Dans le cas
coentreprise seronl conjointement et solidairement

nt & la méthode de Sélection fondée sur les qualifications du
lement de Passation des Marchés.

De plus amples informations peuvent étre obtenues a I'adresse ci-dessous pendant les heures de bureau, du
Lundi au Vendredi de 9h00 & 17h00 (heure locale).

Les manifestations d'intérét
DU par COUrrier, ou par g-mai

daivent étre remises par gcrit (en Francais) i |'adresse ci-dessous (en personne,
) au plus tard le 26 Décembre 2025 & 16 h (heures de Bujumbura).

A l'attention de : Mme Béatrice NZEYIM ANA, Coordonnatrice du PRETE
Immeuble La Tulipe, Bureau du projet PRETE

1, Rue Inkondo, Boulev
Bujumbura, Burundi
Tél - +257 2221 16 68

Courriel : bnzeyimanald,

jebigirind avyl@prete.bi

ard Mwezi Gisabo, Mutanga - Nord

Site Web: www.prete.bi

Pour Publication
Béatrice NAEYIMANA

/ " Madame

I‘-.ZI - Coordonnatrice ¢ ﬁlljet

prete.bi avee copie obligatoire & gniyongabo f@prete.bi et




