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AVIS DE SOLLICITATION DE MANIFESTATION D’INTERET
Financement du Projet N° IDA- E-2650-BI

N° de référence selon le PPM : BI-ADB-347502-CS-INDV

SERVICE DE CONSULTANT : Recrutement d’un (e) Spécialiste en passation des marches junior
du Projet pour ’Emploi et la Transformation Economique
« PRETE ».

N° d’identification du Projet . (P177688)
Type de contrat : Forfaitaire
Date de début - Juillet 2024
Lieu : Burundi

1.La République du Burundi a obtenu de I’Association Internationale de Développement (IDA) un
financement d’un montant équivalent & 100 000 000 Dollars des Etats-Unis sous la forme d’un Don en
vue de financer le cotit du Projet pour I"'Emploi et la Transformation Economique (PRETE) et a I’intention
d’utiliser une partie du montant de ce don pour effectuer les paiements au titre du contrat relatif au
recrutement d’un(e) Spécialiste en passation des marches junior du PRETE.

2. Les services comprennent le recrutement d’un (e) Spécialiste en passation des marches junior qui aura
pour mission d’appui au Responsable de la passation de marchés au niveau des activités suivantes,
sans étre exhaustives :

(i) Appuyer dans la consolidation de la fonction de passation des marchés

(ii) Appuyer dans la mise en place des instruments de base de la passation des marchés dans le
respect strict des procédures de la Banque mondiale (Manuel des opérations, Réglement de
Passation des Marchés et documents de gestion des marchés conformes aux exigences du
manuel d’exécution du projet)

(iii) Appuyer dans la mise en place des outils de gestion des marchés adaptés aux besoins du
projet dont le plan de passation des marchés et sa mise a jour périodiquement

(iv) Appuyer dans la supervision ou superviser la formation des partenaires au niveau régional
sur les procédures de passation de marchés ;

(v) Appuyer dans le développement des mécanismes de suivi de ’exécution des contrats, des
procédures et pratiques nécessaires a I’intégrité du systéme de passation des marchés dont
le systéme de classement.

3. L’ADB,  travers I’Unité de gestion du Projet PRETE, invite les candidats éligibles (« Consultants
individuels ») & manifester leur intérét & fournir les services indiqués ci-dessus.
4. Profil du candidat Spécialiste en Passation de Marchés Junior recherché :
e Avoir un dipléme supérieur en Ingénierie, Architecture, Administration Publique ou Privée,
Gestion des Entreprises, Passation des marchés, Droit, Finances, Commerce, Gestion, Economie,
ou domaines connexes (minimum Bac +4) ;

&



¢ Disposer de bonnes connaissances en passation des marchés en général, et des procédures de
passation des marchés.

e Avoir des connaissances en Passation des marchés des Banques multilatérales de développement :
Banque Africaine de Développement (BAD) et Banque Mondiale (BM) ou des institutions
internationales comme 1’Union Européenne, les organisations des Nations Unies, etc ... sera un
atout majeur ;

e Disposer d’une expérience professionnelle de 3 ans minimum dont 1 an au moins & un poste de
Spécialiste en Passation des Marchés, Spécialiste en Passation des Marchés Junior, Assistant (e) en
Passation des Marchés ou avoir assumé des responsabilités similaires dans ce domaine.
L’expérience dans un projet sur financement d’un Bailleur de fonds extérieur notamment des
Banques multilatérales, en particulier de la Banque Mondiale avec connaissance de |’utilisation de
I’outil STEP est un atout majeur ;

e Avoir une parfaite maftrise du francais, la connaissance de I’anglais constitue un atout ;

* Avoir une bonne capacité de résolution des problémes liés a la passation de marchés ;

e  Avoir une maitrise de 1’outil informatique (Word, Excel, Power Point) ;

e  Avoir une bonne aptitude pour la communication et le travail en équipe.

5. Les TERMES DE REFERENCES (TDR) détaillés peuvent étre obtenus sur demande a I’adresse
indiquée au paragraphe 10 ci-bas.

6. L’attention des Consultants intéressés est attirée sur la section III, paragraphes, 3.14 3.16, 3.17 et 3.23
du « Réglement de la Passation des Marchés pour les emprunteurs sollicitant le Financement de Projet
d’Investissement (FPI) édition de Septembre 2023 » relatifs aux régles de la Banque Mondiale en
matiére de conflit d’intérét et de 1’éligibilité.

7. Les Consultants intéressés peuvent obtenir les informations supplémentaires a I’adresse ci-dessous du
Lundi au Vendredi de 7h30 a 16h (heures locales).

8. Un Consultant sera sélectionné conformément a la méthode de Sélection de Consultants
individuels énoncée dans le Reglement de passation de marchés dans le cadre du financement
des projets d’investissements, édition septembre 2023.

9. Les manifestations d’intérét écrites (une lettre de motivation, un curriculum vitae, des copies certifiées
conformes a ’original des diplomes et certificats, lettres de recommandation ou tous autres documents
qui étayent les états de service et accomplissement du candidat) doivent étre déposées & I’adresse ci-
dessous (en personne, par courrier ordinaire ou par courriel au plus tard Lundi 10 Juin 2024 4 16
heures locales avec mention :

A TAttention de Madame la Coordonnatrice du Projet pour PEmploi et la
Transformation Economique « PRETE » : « REPONSE A L’AVIS DE SOLLICITATION DE
MANIFESTATION D’INTERET N° BI-ADB-347502-CS-INDV POUR LE RECRUTEMENT
D’UN SPECIALISTE EN PASSATION DES MARCHES JUNIOR DU PROJET POUR
L’EMPLOI ET LA TRANSFORMATION ECONOMIQUE « PRETE ».

10. L’adresse a laquelle il est fait référence aux articles ci-dessus est la suivante :

Madame Béatrice NZEYIMANA, Coordonnatrice du PRETE

Bujumbura, BURUNDI, Boulvard Mwezi Gisabo, Mutanga Nord, Immeuble Asharif.

B.P : 7057 Bujumbura-Burundi

E-mail : b.nzevimana@investburundi.bi, avec copie obligatoire 4 niyongabogas@gmail.com
Web site : www.investburundi.bi

Tel: + 257 22 27 59 96/97

Fait 2 Bujumbura, le 20/05/2024
Coordonnatrice du PRETE




